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Sa'|‘2w\«6 des KUIB Diszesanverbancles ?o‘lhwbwa‘%%aﬁ

Praambel

Die Katholische Landjugendbewegung (KLJB) Rottenburg-Stuttgart hat sich zum
Ziel gesetzt, Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in ihrer persénlichen
Entwicklung innerhalb einer Gruppe zu unterstitzen. Die KLIB gestaltet Kirche,
Gesellschaft und Politik im Geiste Jesu Christi und seiner Botschaft.

Kirchliche Gemeinschaft und Glaube

Die KLIB gestaltet die kirchliche Gemeinschaft kreativ und lebendig. Sie
unterstlitzt junge Menschen unabhangig von ihrer Religionszugehdrigkeit bei der
Entwicklung ihres personlichen Glaubens und ermutigt sie, ein wichtiger Teil der
Glaubensgemeinschaft zu sein. Die KLIB steht fiir ein Leben auf Grundlage
christlicher Werte und tritt in den Dialog mit anderen Glaubensgemeinschaften.

Landlicher Raum und Bewahrung der Schopfung

In der KLJB lernen junge Menschen die Ressourcen und Chancen des landlichen
Raumes kennen und schatzen. Sie tragen zur Brauchtumspflege bei und haben
die Mdglichkeit, aktiv und selbstorganisiert das Leben auf dem Land zu gestalten.
Damit pragen sie die Weiterentwicklung des landlichen Raumes. Bei der
Gestaltung gemeinsamer Aktionen ist die Bewahrung der Schépfung Gottes
Grundlage gemeinschaftlichen Handelns.

Individuum und Anderssein

Alle jungen Menschen werden in der KLJB angenommen und ernst genommen.
Sie erleben sich als wichtige Einzelperson und Teil der Gemeinschaft. In der
Gruppe lernen sie Bedurfnisse zu auBern, fiur die Gruppe einzustehen und
Aufgaben zu Ubernehmen.

Demokratie und Toleranz

Die KLIB fordert in ihrem Handeln Demokratie und Toleranz. Alle besitzen das
gleiche Recht, sich mit ihrer Meinung einzubringen. Entscheidungen werden nach
einer fairen und offenen Diskussion demokratisch getroffen.



Symbole und Patron

Das Zeichen der KLIB ist der mit dem Kreuz verbundene Pflug. Das Kreuz steht
fir den christlichen Glauben und ist Symbol Jesu. Jesus Christus ist Grund und
Kraft unseres Tuns. Der Pflug steht fur die Verbundenheit zum Land und die
Bereitschaft zu Engagement und Tatkraft. Das Botschafterlied bringt dies im
Besonderen zum Ausdruck und verbindet uns mit allen KLIBler*innen in ganz
Deutschland.

Klaus von der Flie, unser Schutzpatron, ist uns Vorbild durch seinen tiefen
christlichen Glauben und seine Bereitschaft, die verschiedensten
Lebenssituationen anzunehmen.

Abschnitt A: ALLGEMEINES

§ 1 Name und Organisation

(1)Der Verband tragt den Namen , Katholische Landjugendbewegung Didzese
Rottenburg-Stuttgart" (kurz: KLJB RS).

(2)Die KLIB RS ist der katholische Landjugendverband der Dibdzese
Rottenburg-Stuttgart.

(3)Alle KLIB -Mitglieder und -Gruppen innerhalb der Diézese Rottenburg-
Stuttgart bilden den Diézesanverband.

(4)Der Didzesanverband ist Mitglied der Katholischen Landjugendbewegung
Deutschlands und hierdurch in der Internationalen Katholischen Land- und
Bauernjugendbewegung (MIJARC) vertreten. Die KLJB RS ist Mitglied des
Bundes der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) - Diézesanverband
Rottenburg-Stuttgart.

(5)Der Dibtzesanverband kann die Mitgliedschaft in weiteren Organisationen
und Einrichtungen erwerben, wenn dadurch der Zweck dieser Satzung
geférdert wird.

§ 2 Sitz, Geschaftsjahr

(1)Sitz des Dib6zesanverbandes ist die Diézesanstelle in Biberach an der Rif3.
Eine Zweigstelle ist in Wernau eingerichtet.

(2)Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.



§ 3 Zweck, Ziel
(1)Der Dibézesanverband verfolgt  ausschlieBlich und unmittelbar

gemeinnutzige Zwecke.

(2)Zweck des Dibézesanverbandes ist es, die Mitglieder und Gruppen der KLIB
innerhalb der Dibdzese Rottenburg-Stuttgart zusammenzufihren und im
Sinne des selbststandigen Handelns Kinder- und Jugendarbeit innerhalb
des Verbandes zu ermdglichen.

(3)Der Dibzesanverband ist selbstlos tatig und verfolgt keine
eigenwirtschaftlichen Zwecke.

(4)Ziele des Didzesanverbandes sind:
a) Kirchliches, politisches und gesellschaftliches Leben gestalten,

b) Selbstfindung und  Selbstverwirklichung  junger  Menschen
ermoglichen,

¢) Kinder und Jugendliche auf dem Land in Verbindung bringen,

d) Verantwortung flir eine solidarische Welt und die Schépfung
ubernehmen,

e) Interessen des landlichen Raumes vertreten.

§ 4 Wirtschaftliche und finanzielle Angelegenheiten
(1)Die KLIB RS ist ein nicht rechtsfahiger Verein.

(2)Als Rechtstrager des Ditzesanverbandes fungiert die KLIJB Rottenburg-
Stuttgart e.V.. Weitere Bestimmungen sind in der Satzung des KLJB e.V.
geregelt.

(3)Die KLIB-Bezirke und Ortsgruppen sind je eigene nicht rechtsfahige
Vereine. Sie handeln im Rahmen ihrer Zustandigkeit nach dieser Satzung
selbststandig und eigenverantwortlich.

(4)KLIB-Bezirke und Ortsgruppen koénnen flr ihre Ebene Rechtstrager als
eingetragene Vereine bilden. Der Vorstand dieser Rechtstragervereine
muss immer von den Leitungen der jeweiligen Ebene der KLIB gebildet
werden. Dabei sind § 33 (4) und § 36 zu beachten.

& 5 Partnerschaften

(1)Die KLIB RS kann Partnerschaften mit anderen Verbanden und
Vereinigungen eingehen. Grundlage fur eine Partnerschaft ist die
gemeinsame Solidaritat mit den Menschen des landlichen Raumes.



(2)Der Verband Katholisches Landvolk, die Landfrauenvereinigung des
Katholischen Deutschen Frauenbundes, die landpastoralen Bildungshauser,
das kirchliche Fachreferat Landpastoral sowie der Fdrderverein der KLIB
RS sind Partner der KLJB RS in der Di6zese Rottenburg-Stuttgart.

Abschnitt B: MITGLIEDSCHAFT

& 6 Erwerb

(1)Mitglied in der KLJB RS kénnen alle natlrlichen Personen mit Beginn des
ersten Schuljahres werden, die sich zu den Leitsatzen, Zielen und
Aufgaben der KLIB bekennen und die Satzung der KLIB als verbindlich
anerkennen.

(2)Die Mitgliedschaft wird durch den Eintritt in eine Ortsgruppe erworben und
gilt gleichermaBen auch fir den Didzesanverband. In Einzelfallen ist eine
Einzelmitgliedschaft im Di6zesanverband madglich.

(3)Die Mitgliedschaft wird durch schriftliche Beitrittserklarung und Zahlung
des Mitgliedsbeitrags wirksam. Uber die Aufnahme kann der
Di6zesanvorstand in begrindeten Einzelfdllen nhach Anhérung entscheiden.

§ 7 Beendigung

(1)Ein Austritt ist jederzeit moéglich. Das Mitglied muss den Austritt dem
Ortsgruppenvorstand, bei Einzelmitgliedern der Didzesanstelle, schriftlich
mitteilen. Diese Mitteilung muss bis zum 31.12. eines Kalenderjahres an
der Dibzesanstelle eingehen, um flr das darauf folgende Jahr wirksam zu
werden. Es besteht kein Anspruch auf die Rickerstattung des flr das
laufende Jahr bereits bezahlten Mitgliedsbeitrages oder Anteilen davon.

(2)Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod eines Mitglieds.
(3)Die Mitgliedschaft endet durch Ausschluss (siehe § 8 Ausschluss).

§ 8 Ausschluss

(1)Der Ausschluss aus der KLJB RS kann erfolgen, wenn ein Mitglied grob
oder wiederholt gegen die Ziele und Grundsatze der KLJB, die Satzung
oder Beschllisse des Verbandes verstoBt. Ein Ausschluss kann auch
erfolgen, wenn der Mitgliedsbeitrag nach mehrmaliger Aufforderung nicht
gezahlt wird.



(2)Zustandig fur den jeweiligen Ausschluss ist die Versammlung der
Ortsgruppe. Der Ausschluss wird wirksam, nachdem der Diézesanvorstand
den Ausschluss geprift und genehmigt hat. Daflir ist das betroffene
Mitglied vom Didzesanvorstand anzuhéren. Fir den Ausschluss von
Einzelmitgliedern ist die Didzesanversammlung zustandig. In Streitfdllen
ist die Bundesschiedsstelle anzurufen.

(3)Ein Ausschluss kann sich nur gegen einzelne natlrliche Personen wenden.

(4)Die Neuaufnahme eines ausgeschlossenen Mitglieds bedarf der
Zustimmung des Di6zesanvorstands.

§ 9 Mitgliedsbeitrag

(1)Die Hbhe des Mitgliedsbeitrages wird von der Dibzesanversammliung
festgelegt.

(2)Mitglieder einer Ortsgruppe zahlen den Mitgliedsbeitrag an ihre
Ortsgruppe. Diese leitet den von der Di6ézesanversammlung beschlossenen
Beitrag an den Di6zesanverband weiter.

(3)Einzelmitglieder  zahlen den Mitgliedsbeitrag direkt an den
Di6zesanverband.

§ 10 Rechte und Pflichten
(1)Mitgliedschaftsrechte:

a) Jedes Mitglied besitzt auf den Versammlungen grundsatzlich Rede-,
Antrags- und Stimmrecht. Weiteres ist in den Abschnitten D bis F
dieser Satzung und in der Geschaftsordnung geregelt.

b) Jedes Mitglied hat das Recht, an Veranstaltungen des Verbandes
und der jeweiligen Gruppe teilzunehmen, sofern diese flr
Gruppenmitglieder geéffnet sind.

¢) Jedes Mitglied wird innerhalb der jeweiligen Gruppe gleichbehandelt.
Es gibt keine Sonderrechte innerhalb der Gruppe.

d) Jedes Mitglied kann, wenn diese Rechte durch ein KLIJB Organ
vermeintlich verletzt wurden, den Didzesanvorstand um Anhdrung
und Vermittlung bitten.

(2)Mitgliedschaftspflichten:

a) Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen der KLIB RS zu
fordern und alles zu unterlassen, was dem Ansehen, dem Zweck
und den Zielen der KLIB RS schaden konnte.



b) Alle Mitglieder sind verpflichtet, Satzungen, Beschlisse und

MaBnahmen der Verbandsorgane zu achten.

c) Alle Mitglieder sind verpflichtet, den von der Di6zesanversammlung

festgesetzten Mitgliedsbeitrag zu zahlen.

d) Pflichtverletzungen kdénnen zum Ausschluss flihren (siehe § 8

Ausschluss).

Abschnitt C: GRUNDSATZE UND STRUKTUREN

§ 11 Aufgaben des Diozesanverbands

(1)Der Dibdzesanverband nimmt die folgenden Aufgaben wahr, die ihm
aufgrund seiner diézesanen Zuordnung und seiner funktionalen Stellung zu
anderen Di6zesanverbanden zukommen:

a)

b)

f)

Gestaltung der inhaltlichen, padagogischen und organisatorischen
Arbeit zur Verwirklichung der gesetzten Ziele im Sinne einer
zukunftsfahigen Verbandsentwicklung,

Organisation des Erfahrungsaustausches und der gegenseitigen
Information unter den Ortsgruppen, Bezirken und Arbeitskreisen,

Unterstlitzung der Arbeit von Ortsgruppen, Bezirken und
Arbeitskreisen durch Beratungen und Impulsgebung,

Schulung und Weiterbildung der ehrenamtlichen Verantwortlichen
aller Ebenen des Didzesanverbands,

Interessenvertretung gegenuber kirchlichen und staatlichen Stellen
im Bereich der Di6zese Rottenburg-Stuttgart,

Kontaktarbeit zu anderen Organisationen und Einrichtungen auf
Dib6zesanebene,

Vertretung in Organen des Bundesverbandes der KLJB und des BDK]J
Rottenburg-Stuttgart,

Aufnahme von neuen Ortsgruppen,

Ausschluss und Wiederaufnahme von Mitgliedern.



§ 12 Subsidiaritatsprinzip

Der Dibzesanverband handelt nach dem Subsidiaritatsprinzip. Subsidiaritat
bedeutet, dass eine gréBere Organisationseinheit nur dann fir die Erflllung einer
Aufgabe zustandig sein soll, wenn das in einer kleineren Einheit nicht mdglich ist.

§ 13 Demokratie

(1)Die KLIB RS bekennt sich zur Demokratie als Strukturprinzip. Es gilt der
Grundsatz der demokratischen Willensbildung und Entscheidungsfindung.

(2)Dieses Strukturprinzip wird folgendermaBen umgesetzt:

a) Verantwortliche werden von einer Versammlung der Mitglieder der
jeweiligen Ebene gewahlt und stellen sich am Ende der Wahlperiode
zur Rechenschaft.

b) Beschllisse werden nach Beratung als Mehrheitsentscheidung
getroffen.

c) Die Mitglieder werden an Entscheidungen soweit wie mdglich
beteiligt.

d) Alle Mitglieder eines Organs sind gleichberechtigt.

e) Alle Mitglieder dirfen ihre Interessen und Meinungen einbringen.

§ 14 Paritit

Bei der Besetzung von Vorstandsamtern soll darauf geachtet werden, dass diese
in ihrer Gesamtheit paritatisch besetzt werden. Flr die KLIJB RS ist unter Paritat

eine moglichst ausgeglichene Aufteilung der Amter zwischen den Geschlechtern
Zu verstehen.

8§15 Struktur des Diozesanverbandes

(1)Alle Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene aus einer oder mehreren
Kirchengemeinden, die sich in Kinder- und Jugendgruppen der KLIJB RS
organisieren, bilden eine KLJB Ortsgruppe.

(2)Ein KLIB Bezirk ist ein Zusammenschluss aus mindestens zwei KLIB
Ortsgruppen. KLIB Bezirke werden von der Didzesanversammlung

festgelegt. Dabei ist auf eine sinnvolle Zusammenlegung der KLIB
Ortsgruppen zu achten.

(3)In Ausnahmefallen kdnnen Ortsgruppen keinem Bezirk angehdren, solange
Abs. 2 nicht anwendbar ist. Eine Bezirkszuordnung ist anzustreben.



(4)Der Didzesanverband der KLIB RS wird aus den Ortsgruppen und Bezirken
innerhalb der Di6zese Rottenburg-Stuttgart gebildet.

8§16 Grundsadtze jeder Leitung

(1)Die Leitungsgremien auf allen Ebenen des Dibzesanverbands haben den
Charakter eines Teams. Die Mitglieder der Leitungsgremien sind, trotz
besonderer Aufgaben Einzelner, gemeinsam flr das Ganze verantwortlich.
Die Leitung aller Ebenen des Didzesanverbands wird durch
beschlussfassende und vollziehende Organe ausgelbt.

(2)Leitung wird auf allen Ebenen des Di6zesanverbands von Ehrenamtlichen
ausgeilbt. Ausnahme kann die Geistliche Leitung sein.

(3)Hauptberufliche  Referent*innen kdénnen ehrenamtliche Leitungen
unterstutzen, beraten und begleiten.

(4)Um sich fur ihre Aufgaben zu qualifizieren, nehmen Verantwortliche der
KLJB an verbandlichen und auBerverbandlichen MaBnahmen teil. Die
Ausbildung der Gruppenleiter*innen obliegt dem Ditézesanverband.

(5)Die KLIB wird auf allen Ebenen des Ditzesanverbands paritatisch geleitet.
Die geistliche Leitung wird nicht in die Paritat einbezogen.

(6)Leitungen kénnen einzelne Aufgaben an andere KLIB-Mitglieder
Ubertragen.

(7)Auf allen Ebenen soll in den Leitungsgremien eine Person die Geistliche
Leitung wahrnehmen.

(8)Lai*innen und Priester*innen sowie ehrenamtliche und hauptberufliche
Verantwortliche arbeiten in partnerschaftlicher und vertrauensvoller Weise
zusammen.

Abschnitt D: ORTSGRUPPE

Eine Ortsgruppe besteht aus den Mitgliedern der jeweiligen Jugendgruppen und
angegliederten Kindergruppen.

§ 17 Anerkennung von Ortsgruppen

(1)Gegriindet wird eine Ortsgruppe durch eine Grindungsversammlung in
Zusammenarbeit mit dem gegebenenfalls zustandigen Bezirksteam und
dem Didzesanvorstand.



(2)Die Anerkennung im Dibézesanverband erfolgt nach Abhalten einer
Grundungsversammlung, durch Eingang der Beitrittsformulare an der
Di6zesanstelle und erstmaliges Bezahlen der Mitgliedsbeitrage.

(3)Die Anerkennung einer Gruppe setzt voraus, dass diese nach den
Grundsatzen und Zielen, Strukturen und Beschllissen der KLJB RS, wie sie
in dieser Satzung niedergelegt sind, handelt.

§ 18 Ortsgruppenversammliung

(1)Die Versammlung ist das oberste beschlussfassende Gremium der
Ortsgruppe. Sie ist mindestens einmal jahrlich verbandsdéffentlich
abzuhalten.

(2)Einberufung der Versammlung:

a) Die Ortsgruppenversammlung wird durch den Ortsgruppenvorstand
einberufen.

b) Der Termin und Inhalte der Versammlung missen mindestens vier
Wochen vorher 6ffentlich bekannt gegeben werden. Das zustandige
Bezirksteam ist daruber zu informieren.

c) Beantragen mindestens 1/3 der stimmberechtigten Mitglieder eine
Versammlung beim Ortsgruppenvorstand, muss dieser innerhalb
von vier Wochen eine Versammlung einberufen.

(3)Beschlussfahigkeit der Ortsgruppenversammlung:

a) Beschlussfahig ist die Ortsgruppenversammlung, wenn die
Versammlung fristgerecht einberufen wurde.

i. Legen mindestens die Halfte der stimmberichten Mitglieder bis
vierzehn Tage vor dem festgelegten Termin der Versammiung
Beschwerde gegen diesen Termin beim Ortsgruppenvorstand
ein, muss ein neuer Termin angesetzt werden.

b) Beschliisse kénnen mit der einfachen Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder erfolgen.

(4)Stimmberechtigte Mitglieder:
a) Alle Mitglieder der Ortsgruppe ab 14 Jahren.
(5)Beratende Mitglieder (nicht stimmberechtigt):
a) Alle Mitglieder der Ortsgruppe unter 14 Jahren,
b) Vertreter*innen des Bezirksteams (ggf. des Di6zesanvorstandes),

c) Weitere interessierte Personen (KGR-Vertreter*innen, Gemeinde-
Vertreter*innen, etc.),



(6)Aufgaben:
a) Entgegennahme des Kassen- und Jahresberichts,
b) Entlastung des aktuellen Ortsgruppenvorstands,
c) Wahl des neuen Ortsgruppenvorstands,

d) Festlegung der Anzahl der Ausschussmitglieder aus den Kinder- und
Jugendgruppen,

e) Beschlussfassung zu aktuellen Themen der Ortsgruppe (z.B.
Aktionen, Jahresprogrammschwerpunkte etc.),

f) Festsetzung des Jahresbeitrags (unter Berilcksichtigung des von der
Di6zesanversammlung festgesetzten Beitrags),

g) Beschlussfassung Uber Ausschluss von Mitgliedern (unter
Berlcksichtigung des § 8 Ausschluss).

§ 19 Ortsgruppenvorstand

(1)Der Ortsgruppenvorstand vertritt die Ortsgruppe innerverbandlich und
nach aufB3en.
(2)Mitglieder des Ortsgruppenvorstandes sind
a) zwei Vorsitzende mdglichst unterschiedlichen Geschlechts,
b) Geistliche Leitung,
c) Kassierer*in.

(3)Wahlbar sind die Mitglieder der Ortsgruppe ab 18 Jahren.

a) In Ausnahmefdllen kann mit schriftlichem Einverstandnis der
Personensorgeberechtigten auch eine Person unter 18 Jahren in ein
Vorstandsamt gewéhlt werden.!

(4)Die Mitglieder des Ortsgruppenvorstandes werden von der Versammlung in
der Regel auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Nach Méglichkeit sollte
der Wahlturnus so festgelegt werden, dass die Wahlzeiten der
Vorsitzenden nicht gleichzeitig ablaufen. Um dies zu erreichen kann die
Amtszeit auf ein Jahr verkirzt werden. Wiederwahl ist zulassig.

(5)Bleiben nach einer Versammlung alle Vorstandsposten unbesetzt, so bleibt
der bisherige Ortsgruppenvorstand kommissarisch im Amt und ist
verpflichtet innerhalb von vier Wochen eine auBerordentliche

! Einverstandniserklarungen der Personensorgeberechtigten zur Wahl eines unter 18 jahrigen
Vorstandes sind auf Nachfrage an der Didzesanstelle erhaltlich.
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Mitgliederversammlung einzuberufen. Das entsprechende Bezirksteam und
der Dibzesanvorstand sind zu informieren. Kann auf dieser Versammlung
wiederholt nicht mindestens ein Vorstandsposten besetzt werden, hat dies
die Auflésung der Ortsgruppe zur Folge.

(6)Aufgaben des Ortsgruppenvorstands:
a) Einberufung und Leitung der Versammlung,
b) Einberufung und Leitung der Ortsgruppenausschusssitzungen,
c) Weitergabe von Informationen und Einladungen an die Mitglieder,

d) Verantwortung Uber die Kassenflihrung der Ortsgruppe und das
Erstellen eines Kassenberichts,

e) Vertretung der Ortsgruppe in der Bezirksversammlung der KLJB,

f) Vertretung der Ortsgruppe gegeniber der kirchlichen und
blirgerlichen Gemeinde und Kooperation mit den dort flr die
Jugendarbeit Beauftragten,

g) Berufung bzw. Abberufung der Kindergruppenleitung.

§ 20 Ortsgruppenausschuss

(1)Der Ortsgruppenausschuss berat und unterstitzt den
Ortsgruppenvorstand.

(2)Stimmberechtigte Mitglieder des Ausschusses sind:
a) der gewahlte Ortsgruppenvorstand,

b) mindestens ein, in jedem Fall gleich viele gewahlte Vertreter*innen
aus jeder Jugendgruppe.

(3)Beratende Mitglieder, die bei Bedarf oder Interesse zu Sitzungen des
Ortsgruppenausschusses eingeladen werden kénnen, sind

a) alle gewahlten Jugendgruppenleiter*innen,
b) alle berufenen Kindergruppenleiter*innen,

c) mindestens ein*e, in jedem Fall gleich viele gewahlte
Vertreter*innen aus jeder Kindergruppe,

d) Mitglieder des  zustandigen Bezirksteams und/oder des
Dibzesanvorstands,
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e) fur die Ortsgruppe zustandige hauptberufliche Mitarbeiter*innen.
(4)Ein beratendes Mitglied kann mehrere solche Positionen gleichzeitig
besetzen und gleichzeitig ein stimmberechtigtes Amt im Ausschuss
bekleiden.

(5)Aufgaben des Ortsgruppenausschusses:

a) Verantwortung fir die Durchfihrung des gemeinsamen
Ortsgruppenprogramms gemaB den Beschllissen der Versammlung,

b) Einrichtung und Erhalt von Kinder- und Jugendgruppen,

c) Austausch Uber und Koordination der einzelnen Kinder- und
Jugendgruppen,

d) Vorbereitung der Versammlung,
e) Erstellung eines Jahresberichts,

f) Forderung der Aus- und Weiterbildung von allen Mitgliedern der
Ortsgruppe.

§ 21 Jugendgruppe

(1)Eine Jugendgruppe ist der Zusammenschluss von Mitgliedern einer
Ortsgruppe ab 14 Jahren inklusive deren Leitung.

(2)In einer Ortsgruppe kdnnen mehrere Jugendgruppen bestehen.

(3)Die Mitglieder der Gruppe bestimmen die Aktivitaten und das Programm
der Gruppe.

(4)Die Mitglieder der Gruppe wahlen jahrlich ihre Vertreter*innen flr den
Ortsgruppenausschuss. Dies kann im Rahmen der Versammlung
stattfinden.

(5)Die Leitung der Jugendgruppe wird jahrlich von den Mitgliedern der Gruppe
selbst gewahlt (z.B. im Rahmen der Versammlung). Sie sind ebenfalls
Mitglieder der Ortsgruppe und sollten mindestens 16 Jahre alt sein.
Besteht eine Ortsgruppe nur aus einer Jugendgruppe und soll keine
separate Jugendgruppenleitung gewahlt werden, so Ubernimmt der
Ortsgruppenvorstand die Leitung der Jugendgruppe.

(6)Aufgaben der Leitung der Jugendgruppe:
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a) Planung, Durchfihrung und Reflektion der Gruppenaktivitaten,
b) Finanzierung (mit Ortsgruppenmitteln) der Gruppenaktivitaten,
c) fur ein gutes Miteinander der Gruppe sorgen,

d) Vertretung der Gruppe nach auBen und im Ortsgruppenausschuss.

§ 22 Kindergruppe

(1)Eine Kindergruppe ist der Zusammenschluss von Mitgliedern einer
Ortsgruppe (Mitgliedschaft ab der ersten Klasse méglich) unter 14 Jahren
inklusive deren Leitung.

(2)In einer Ortsgruppe kédnnen mehrere Kindergruppen bestehen.

(3)Die Mitglieder der Gruppe bestimmen die Aktivitdten und das Programm
der Gruppe.

(4)Die Mitglieder der Gruppe wahlen jahrlich ihre Vertreter*innen mit
beratender Funktion flir den Ortsgruppenausschuss. Dies kann im Rahmen
der Versammlung stattfinden.

(5)Die Leitung der Kindergruppe wird durch den Ortsgruppenvorstand
berufen. Sie sind ebenfalls Mitglieder der Ortsgruppe und miussen
mindestens 16 Jahre alt sein.

a) Ist in einer Gemeinde keine Ortsgruppe aktiv, kann unter Betreuung
des Didzesanvorstandes auch durch diesen eine Leitung bestellt
werden und damit eine Kindergruppe ohne eine Ortsgruppe (damit
auch ohne Vorstand und Ausschuss) existieren. Die Betreuung kann
vom Dibzesanvorstand auch an Hauptberufliche, Bezirksteams, etc.
delegiert werden.

(6)Aufgaben der Leitung der Kindergruppe:

a) Planung, Durchfuhrung und Reflektion der Gruppenaktivitaten,

b) Finanzierung (mit Ortsgruppenmitteln) der Gruppenaktivitaten,

c) fur ein gutes Miteinander der Gruppe sorgen,

d) Vertretung der Gruppe nach auBen und im Ortsgruppenausschuss.
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Abschnitt E: BEZIRK

Ein Bezirk ist der raumlich sinnvolle Zusammenschluss von mehreren
Ortsgruppen nach dem Beschluss der Dibzesanversammlung. Aus dem
Miteinander der Ortsgruppen soll Bezirksarbeit hervorgehen und die Bildung
eines Bezirksteams angestrebt werden.

§ 23 Bezirksversammlung

(1)Die Bezirksversammlung ist das oberste beschlussfassende Gremium eines
KLJB Bezirks. Sie ist mindestens einmal jahrlich verbandsoéffentlich
abzuhalten.

(2)Einberufung der Bezirksversammlung:
a) Die Bezirksversammlung wird durch den Bezirksvorstand einberufen,

b) der Termin und Inhalte der Bezirksversammlung miussen
mindestens vier Wochen vorher 6ffentlich bekannt gegeben werden,

c) beantragen mindestens 1/3 der stimmberechtigten Mitglieder eine
Bezirksversammlung beim Bezirksvorstand, muss dieser innerhalb
von vier Wochen eine Versammlung einberufen.

(3)Beschlussfahigkeit der Bezirksversammlung:
a) Beschlussfahig ist die Versammlung, wenn
i. 1/3 der Ortsgruppen vertreten sind und

ii. mindestens SO viele stimmberechtigte
Ortsgruppenvertreter*innen anwesend sind wie die Anzahl
der gewahlten Bezirksteammitglieder und

iii. die Versammlung fristgerecht einberufen wurde.

1. Legen mindestens die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder bis vierzehn Tage vor dem festgelegten
Termin der Bezirksversammlung Beschwerde gegen
diesen Termin beim Bezirksvorstand ein, muss ein
neuer Termin angesetzt werden.

b) Beschliisse kénnen mit der einfachen Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder erfolgen.

(4)Stimmberechtigte Mitglieder:
a) je drei Vertreter*innen der KLJB Ortsgruppen des Bezirks,
b) der KLJB Bezirksvorstand,

c) die restlichen gewahlten Mitglieder des Bezirksteams.
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(5)Beratende Mitglieder (nicht stimmberechtigt):
a) Vertreter*innen aus den Kinder- und Jugendgruppen des Bezirks,
b) Vertreter*innen des Di6zesanvorstandes,
c) BDKJ Vertreter*innen des jeweiligen Dekanatsverbandes.
(6)Aufgaben:
a) Entgegennahme des Kassen- und Jahresberichts,

b) Entlastung des aktuellen Bezirksvorstandes und der weiteren
Mitglieder des Bezirksteams,

c) Wahl des neuen Bezirksvorstandes und weiterer
Bezirksteammitglieder,

d) Beschlussfassung zu  aktuellen  Themen (z.B.  Aktionen,
Jahresprogrammschwerpunkte, etc.) oder Delegation solcher
Aufgaben an das gewahlte Bezirksteam.

§ 24 Bezirksvorstand

(1)Der Bezirksvorstand ist in besonderer Weise flr die Koordination der
Aktivitaten auf Bezirksebene verantwortlich.
(2)Mitglieder des Bezirksvorstandes sind

a) zwei Vorsitzende mdglichst unterschiedlichen Geschlechts,
b) Geistliche Leitung,
c) Kassierer*in.
(3)Wahlbar sind die Mitglieder der Ortsgruppen des Bezirks ab 18 Jahren.

a) In Ausnahmefédllen kann mit schriftlichem Einverstandnis der
Personensorgeberechtigten auch eine Person unter 18 Jahren in ein
Vorstandsamt gewéhlt werden.’

(4)Die Mitglieder des Bezirksvorstandes werden von der Bezirksversammlung
in der Regel auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Nach Madglichkeit
sollte der Wahlturnus so festgelegt werden, dass die Wahlzeiten der
Vorsitzenden nicht gleichzeitig ablaufen. Um dies zu erreichen kann die
Amtszeit auf ein Jahr verkirzt werden. Wiederwahl ist zulassig.

(5)Bleiben nach einer Bezirksversammlung alle Vorstandsposten unbesetzt,
so bleibt der bisherige Bezirksvorstand im Amt und ist verpflichtet

! Einverstandniserkldrungen der Personensorgeberechtigten zur Wahl eines unter 18 jahrigen
Vorstandes sind auf Nachfrage an der Didzesanstelle erhaltlich.
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innerhalb von vier Wochen eine auBerordentliche Bezirksversammlung
einzuberufen. Der Ditdzesanvorstand ist zu informieren. Kann auf dieser
Versammlung wiederholt nicht mindestens ein Vorstandsamt besetzt
werden, Ubernimmt der Didzesanvorstand kommissarisch die Aufgaben
und Rechte des Bezirksvorstandes.

(6)Aufgaben des Bezirksvorstandes:
a) Einberufung und Leitung der Bezirksversammlung,
b) Einberufung und Leitung der Bezirksteamsitzungen,

c) Weitergabe von Informationen und Einladungen an die
Bezirksteammitglieder,

d) Verantwortung Uber die Kassenfihrung des Bezirks und das
Erstellen eines Kassenberichts.

§ 25 Bezirksteam

(1)Das Bezirksteam vertritt den KLIB Bezirk innerverbandlich und nach
auBen.

(2)Stimmberechtigte Mitglieder des Bezirksteams sind

a) der Bezirksvorstand,

b) bis zu sieben weitere von der Bezirksversammlung gewahlte
Mitglieder. Dabei soll auf eine mdglichst ausgewogene Verteilung
der Geschlechter geachtet werden.

i. Die Amtszeit betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zulassig.

c) Die Anzahl der Mitglieder des Bezirksteams darf die Anzahl der

mdglichen  Stimmberechtigten  der  Ortsgruppen auf der

Bezirksversammlung nicht Gberschreiten.

(3)Beratende Mitglieder, die bei Bedarf oder Interesse zu Sitzungen des
Bezirksteams eingeladen werden kénnen, sind

a) Hauptberufliche und Ehrenamtliche in der KLJB RS,
b) Mitglieder des Diézesanvorstands der KLIB RS,

c) der*die zustandige Dekanatsjugendreferent*in.

(4)Aufgaben des Bezirksteams sind
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a) Vertretung des KLIB Bezirks in der KLJB Diézesanversammlung und
in der BDKJ Dekanatsversammlung,

b) Verantwortung fur die Durchfliihrung des Jahresprogramms gemaf
den Beschliussen der Bezirksversammlung,

c) Betreuung und Erhalt von Ortsgruppen,
d) Férderung des Austausches zwischen den Ortsgruppen,
e) Beratung bei Gruppenneugrindungen und Auflésungen,

f) Weitergabe von Informationen und Einladungen sowie Werbung flr
Veranstaltungen, Angebote und Aktionen des Verbandes,

g) Férderung der Aus- und Weiterbildung von Ortsgruppenmitgliedern,

h) Vorbereitung, Durchflihrung und Reflektion der
Bezirksversammlung,

i) Erstellung eines Jahresberichts,
j) Finanzielle Jahresplanung,

k) Vertretung der KLJB bei kommunalen und kirchlichen Anliegen.

Abschnitt F: DIOZESE

Alle KLJB Mitglieder und KLIB Gruppen bilden den Di6zesanverband der KL]B der
Di6zese Rottenburg-Stuttgart.

§ 26 Diozesanversammliung

(1)Die Diézesanversammlung ist das oberste beschlussfassende Gremium des
Dibzesanverbandes der KLIB RS. Sie ist mindestens zweimal jahrlich als
verbandsdéffentliche Versammlung abzuhalten.

(2)Die Dibzesanversammlung ist fur die grundlegenden inhaltlichen und
organisatorischen Zielsetzungen des Diézesanverbandes verantwortlich.

(3)Einberufung der Di6zesanversammlung:

a) Die Dibzesanversammlung wird durch den Dibézesanvorstand
einberufen.
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b) Termin, Ort und Inhalte der Didzesanversammlung missen
mindestens vier Wochen vorher schriftlich bekannt gegeben werden.

i. Termin und Ort kann im Vorfeld auch von der Versammlung
selbst beschlossen werden.

ii. Antrdage und sonstige schriftliche Unterlagen werden den
Mitgliedern in einem Versand vor der Versammlung
zugesandt.

c) Beantragen mindestens 1/3 der stimmberechtigten Mitglieder eine
Dibzesanversammlung beim Vorstand, muss dieser innerhalb von
vier Wochen eine Versammlung einberufen.

(4)Beschlussfahigkeit der Di6zesanversammlung:
a) Beschlussfahig ist die Versammlung, wenn

i. mindestens die Halfte der Bezirke mit gewahltem Bezirksteam
vertreten sind und

ii. mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend sind und

iii. die Versammlung ordnungsgemaRB einberufen wurde.

b) Beschliisse kénnen mit der einfachen Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder erfolgen.

c) Weiteres ist in der Geschaftsordnung geregelt.

(5)Stimmberechtigte Mitglieder:

a) Je drei Vertreter*innen aus den KLJB Bezirken mit gewahltem
Bezirksteam,

b) je ein*e KLIB Vertreter*in aus den KLIB Bezirken, in denen es kein
gewahltes Bezirksteam gibt,

c) die Mitglieder des Diézesanvorstandes der KLJB RS,

d) je ein*e Vertreter*in aus den di6zesanen Arbeitskreisen.
(6)Beratende Mitglieder (nicht stimmberechtigt):

a) Die hauptberuflich angestellten Referent*innen der KLIB RS,

b) Vertreter*innen des Bundesvorstands der KLJB Deutschlands,

c) ein*e Vertreter*in aus Ortsgruppen, die keinem KLIB Bezirk
zugehorig sind,

d) Vertreter*innen aus den Kommissionen
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ein*e  Vertreter*in der BDKIJ-Didzesanleitung der Didzese
Rottenburg-Stuttgart,

f) ein*e Vertreter*in des Verbands Katholisches Landvolk der Didzese
Rottenburg-Stuttgart,

g) ein*e Vertreter*in der Landfrauenvereinigung im Katholischen
Frauenbund der Dibézese Rottenburg-Stuttgart,

h) ein*e Vertreter*in des Férdervereins der KLIB Rottenburg-Stuttgart.

(7)Aufgaben:

a) Wahl der Mitglieder des Dibézesanvorstands,

b) Beschlussfassung Uber Anderung der Satzung und Aufldsung des
Didzesanverbandes,

c) Entgegennahme des Jahresberichts des Di6zesanvorstands sowie die
Entlastung des Di6zesanvorstands,

d) Festsetzung der H6he und Falligkeit der Beitrage flr die Mitglieder,

e) Einrichtung eines Wahlausschusses,

f) Einrichtung und Auflésung der didzesanen Arbeitskreise und
Kommissionen,

g) Beschlisse zu inhaltlichen und politischen Grundsatzpositionen,

h) Beschllisse zu padagogischen Grundlagen und zur padagogischen
Arbeitsweise,

i) Festlegung der Leitideen oder des Schwerpunktthemas flur die
inhaltliche Arbeit des Di6zesanverbandes,

j) Festlegung des Jahresprogramms des Didzesanverbandes,

k) Beschlussfassung Uber Ausschluss von Einzelmitgliedern (unter

Bertcksichtigung des § 8 Ausschluss).

§ 27 Diozesanvorstand

(1)Der Didzesanvorstand vertritt den Diézesanverband innerverbandlich und
nach auBen.

(2)Mitglieder des Di6zesanvorstandes sind

a) zwei mannliche Dibézesanvorsitzende,

b) zwei weibliche Diézesanvorsitzende,

c) zwei nicht geschlechtsgebundene Di6ézesanvorsitzende,
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d) der*die Didzesanlandjugendseelsorger*in®.

(3)Wahlbar in den Dibzesanvorstand sind Mitglieder der KLJB RS ab 18
Jahren.

(4)Die Mitglieder des Dibézesanvorstandes werden von der
Didzesanversammlung in der Regel auf die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Nach Mdoglichkeit sollte der Wahlturnus so festgelegt werden,
dass die Wahlzeiten der Vorstand*innen nicht gleichzeitig ablaufen. Um
dies zu erreichen kann die Amtszeit auf ein Jahr verkirzt werden.
Wiederwahl ist zulassig.

(5) Bleiben nach einer Dibzesanversammlung alle Vorstandsposten
unbesetzt, so bleiben die bisherigen Vorsitzende im Amt und sind
verpflichtet innerhalb von acht Wochen eine auBerordentliche
Didzesanversammlung einzuberufen. Kann auf der auBerordentlichen
Versammlung wiederholt nicht mindestens ein Vorstandsposten besetzt
werden, so kann die Didzesanversammlung die FUhrung der
Amtsgeschafte mit zeitlicher Befristung bis zur nachsten
Didézesanversammlung auf hauptberufliche Mitarbeiter*innen Ubertragen.
Zusatzlich kénnen von der Didzesanversammlung eine oder mehrere KLIB-
Mitglieder mit einfacher Mehrheit beauftragt werden, um die wichtigsten
Aufgaben des Dibdzesanvorstands bis zur nachsten Didézesanversammlung
fortzuflihren. Dieses Vorgehen kann maximal zweimal in Folge angewendet
werden.

(6)Aufgaben des Dibézesanvorstandes:

a) Einberufung der Didzesanversammlung, des Dibézesanausschusses
und Vorbereitung einer Tagesordnung,

b) Erstellen eines Jahresberichtes,
c) Entscheidung Uber die Verteilung der Landesjugendplanmittel im

Rahmen der staatlichen Richtlinien,

d) Wahrnehmung der Fachaufsicht Uber die beim Bischéflichen
Jugendamt flr die KLIB beschaftigten Referent*innen,

e) Verantwortung flur die DurchfiUhrung der vom Didézesanausschuss
und der Dibézesanversammlung beschlossenen Jahresplanung,

f) Férderung von Austausch und Zusammenarbeit der KLIJB auf allen
Ebenen.

! Fir das Amt der*s Diézesanlandjugendseelsorger*in sind zusétzlich die diesbeziiglichen in der
Diozese Rottenburg-Stuttgart geltenden Bestimmungen zu erfillen.
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g) Beschlussfassung uUber Antrage auf Ausschluss von Mitgliedern des
Di6zesanverbandes gemaB § 8 Ausschluss.

(7)Der Dibzesanvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens 2/3 der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.

(8)Hat der*die Didzesanlandjugendseelsorger*in zugleich einen Dienstauftrag
fir den Bereich der KLIJB, so entfallt seine*ihre Kompetenz zur
Wahrnehmung der Fachaufsicht Uber die beim Bischéflichen Jugendamt flr
die KLJB beschaftigten Referent*innen.

§ 28 Diozesanausschuss

(1) Der Dibzesanausschuss ist im Rahmen seiner auf der

Didzesanversammlung festgelegten Zustandigkeit ein beschlussfassendes
Gremium.

(2)Der Di6zesanausschuss wird von einem Vorbereitungsteam vorbereitet und
geleitet, das aus mindestens einem Mitglied des Di6zesanvorstands und
mindestens einer Person aus dem Kreis der Bezirksteams besteht und
findet mindestens einmal jahrlich statt.

(3)Einberufung des Di6zesanausschusses

a) Der Didzesanausschuss wird durch das Vorbereitungsteam
einberufen.

b) Termin, Ort und Inhalte des Di6zesanausschusses missen
mindestens vier Wochen vorher schriftlich bekannt gegeben werden.

c) Beantragen mindestens 1/3 der stimmberechtigten Mitglieder einen
Dibézesanausschuss beim Didzesanvorstand, muss dieser innerhalb
von vier Wochen einen Didzesanausschuss einberufen.

(4)Beschlussfahigkeit des Dibzesanausschusses:
a) Beschlussfahig ist der Diézesanausschuss, wenn

i. mindestens 1/3 der stimmberechtigten Mitglieder anwesend
sind und

ii. der Diézesanausschuss ordnungsgemal einberufen wurde.

b) Beschllisse kdnnen mit der einfachen Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder erfolgen

(5)Stimmberechtigte Mitglieder des Di6zesanausschusses sind

a) drei Mitglieder des Diézesanvorstands,
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b) je ein Mitglied der KLIB-Bezirksteams,
c) je ein Mitglied der Arbeitskreise.
(6)Beratende Mitglieder sind
a) weitere Mitglieder des Di6zesanvorstandes,
b) Die hauptberuflich angestellten Referenten*innen der KLIB,
c) weitere Mitglieder des Bezirksteams

d) je ein*e KLJB Vertreter*in aus den KLIB Bezirken, in denen es kein
gewahltes Bezirksteam gibt,

e) ein*e Vertreter*in aus Ortsgruppen, die keinem KLIB Bezirk
zugehdrig sind.

f) Vertreter*innen aus Kommissionen
(7)Aufgaben des Dibézesanausschusses sind
a) Einsicht in die Tatigkeit des Dibézesanvorstandes,
b) Beratung des Di6zesanvorstandes in wichtigen Angelegenheiten,

c) Festlegung des inhaltlichen Teils der Diézesanversammlung, soweit
diese nicht selbst dariber bestimmt hat,

d) Erarbeitung des diézesanen Jahresprogrammes,
e) Behandlung verbandsinterner Themen,

f) Austausch Uber wichtige Themen der Bezirksteams und
Arbeitskreise.

§ 29 Arbeitskreise und Kommissionen
(1)Arbeitskreise:

a) Arbeitskreise kdnnen von der Diézesanversammlung zu inhaltlichen
Themen eingerichtet werden und kénnen von dieser einen
Arbeitsauftrag erhalten.

b) Sie arbeiten an ihren Themen eigenverantwortlich und sind der
Di6zesanversammlung rechenschaftspflichtig.

c) Alle KLIB Mitglieder kdnnen sich einem Arbeitskreis anschlieBen und
werden hierzu vom Didézesanvorstand berufen.

d) Der Arbeitskreis wird von einem Mitglied des Di6zesanvorstandes
begleitet. Die Leitung nimmt das Mitglied des Di6zesanvorstandes
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wahr, sofern keine Leitung aus der Mitte des Gremiums gewahlt
wird.

e) Die Auflésung eines Arbeitskreises obliegt der
Diézesanversammliung.

(2)Kommissionen:

a) Kommissionen kénnen von der Diézesanversammlung, dem
Didzesanausschuss und dem Di6zesanvorstand eingerichtet werden.

b) Sie arbeiten zeitlich befristet bis zur Erflllung eines festen
Arbeitsauftrags, den sie in Vertretung des einrichtenden Gremiums
bearbeiten. Die Kommission ist diesem Gremium
rechenschaftspflichtig.

c) Sie werden vom Didézesanvorstand oder Mitarbeiter*innen der KLJB
RS begleitet.

d) Kommissionen bestehen aus KLIB Mitgliedern, die durch das
einrichtende Gremium ernannt werden.

Abschnitt G: SONSTIGE BESTIMMUNGEN

§ 30 Stimmendelegation

(1)Stimmberechtigte Mitglieder kénnen ihre Stimme an ein anderes KLIB
Mitglied schriftlich delegieren, was diese Person auch zur Teilnahme an der
Sitzung berechtigt.

(2)Die delegierende Person kann ihre delegierte Stimme dann nicht mehr
selbst wahrnehmen.

(3)Hat eine stimmberechtigte Person formal zwei Stimmberechtigungen (z.B.
Bezirksteammitglied und Arbeitskreismitglied), kann eine Stimme delegiert
werden, was die zweite Berechtigung unberthrt lasst.

§31 Digitale Arbeitsformen

Der Verband kann in Ausnahmesituationen digitale Arbeitsformen anwenden, um
die Handlungsfahigkeit des Verbandes zu gewahrleisten. Dies schliet
Versammlungen und Wahlen ein.
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§32 Geschaftsordnungen

Jede Ebene der KLIB RS darf sich flir Verfahrensfragen und die Wahl eine
Geschaftsordnung erstellen. Die Ortsgruppen und Bezirke kénnen sich dabei an
der Geschaftsordnung des Di6zesanverbandes orientieren.

Verfahrensfragen und die Wahlordnung regelt auf Ebene des Didzesanverbandes
die Geschaftsordnung der KLIB RS.

§33 Auflosung
(1)Ortsebene:

Eine Ortsgruppe ist aufgeldst, wenn die fristgerecht einberufene Versammlung
mit der Mehrheit von 3/4 der stimmberechtigten Mitglieder der Versammlung
die Auflésung der Ortsgruppe beschlieBt oder keine Mitglieder mehr gemeldet
sind. Das zustandige Bezirksteam und der Didzesanvorstand sind dariber zu
informieren.

(2)Bezirksebene:

a) Ein KLIJB Bezirk kann durch die Dibézesanversammlung aufgeldst
werden, um eine raumliche Neuordnung der Ortsgruppen
vorzunehmen. Dies bedarf,

i. der Zustimmung aller betroffenen Bezirksteams, sofern
vorhanden, und

ii. einer 2/3-Mehrheit der Diézesanversammlung.

b) Wenn nur noch eine Ortsgruppe in einem bestehenden Bezirk
vorhanden ist, erlischt dieser Bezirk (siehe §15 Struktur des
Di6zesanverbandes).

(3)Didzesanebene:

a) Die Dibzesanversammlung kann mit der Mehrheit von 3/4 der
stimmberechtigten  Mitglieder der Didzesanversammlung die
Auflésung des Didzesanverbandes beschlieBen.

b) Der Auflésungsantrag muss mindestens sechs Wochen vor Beginn
der Di6zesanversammlung dem Didzesanvorstand vorliegen und den
Mitgliedern der Dibzesanversammlung zugehen.

c) Die Auflésung der letzten KLIB Ortsgruppe innerhalb der Ditzese
Rottenburg-Stuttgart ist gleichzeitig die  Auflésung des
Didzesanverbandes.
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(4)Vermdgensverwaltung:

Bei Auflésung einer Ortsgruppe oder eines Bezirksteams fallt das zugehdérige
Vermdgen, soweit kein*e eigene*r Rechtstrager*in besteht, an die
Ubergeordnete Ebene. Diese verwaltet das Vermdgen treuhdanderisch flir zehn
Jahre. Ist nach Ablauf dieser Zeit keine nachfolgende Ortsgruppe oder kein
nachfolgendes Bezirksteam gegriindet, kann die Ubergeordnete Ebene Uber
das Vermdgen im Sinne des Satzungszwecks (siehe § 3) verfugen.

8§34 Anderung der Satzung

(1)Anderungen der Satzung kdénnen nur durch die Didzesanversammlung mit
einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder der
Versammlung, mindestens jedoch mit der Zustimmung von 1/4 aller
Stimmberechtigten beschlossen werden.

(2)Antrage zur Satzungsanderung missen mindestens finf Wochen vor
Beginn der Di6zesanversammlung dem Diézesanvorstand, vier Wochen vor
Beginn der Didézesanversammlung den Mitgliedern der Versammlung
vorliegen.

(3)Anderungen der Satzung der KLIB RS werden nur wirksam nach
Genehmigung durch den Bundesvorstand.

(4)Anderungen der Diézesansatzung miissen dem Vorstand des BDKJ
Rottenburg-Stuttgart mitgeteilt werden.

Abschnitt H: SCHLUSSBESTIMMUNGEN

8§35 Salvatorische Klausel

(1)Sollte eine der Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise
rechtswidrig oder unwirksam sein oder werden, so wird die Gultigkeit der
Ubrigen Bestimmungen dadurch nicht berthrt. In einem solchen Fall ist die
Satzung vielmehr ihrem Sinne gemaB zur Durchfihrung zu bringen.

(2)Die rechtswidrige oder unwirksame Bestimmung ist unverzuglich durch
Beschluss der nachsten Dibzesanversammlung zu ersetzen.
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§36 Verbindlichkeit und Geltungsbereich der Satzung

Diese Satzung gilt fir den Di6zesanverband RS, alle Bezirke und Ortsgruppen der
KLJB RS. Sie ist flir alle Mitglieder und Gremien verbindlich. Satzungen, die sich
KLJB Bezirke und KLIB Ortsgruppen geben, durfen den Regelungen dieser
Satzung ebenso wenig widersprechen wie Beschlisse von Gremien und
Handlungen des Didzesanvorstands. Vielmehr durfen sie sie lediglich ausflllen.
Sie bedulrfen ferner der Genehmigung durch den Diézesanverband.

8§37 Inkrafttreten

Die Satzung der KLIJB RS wurde von der Di6ézesanversammlung am 25.09.2021
in Rot an der Rot geandert und beschlossen und tritt nach Genehmigung durch
den Vorstand der KLIB Deutschlands e.V. in Kraft.

Damit erlischt die bisherige Satzung des Di6zesanverbandes vom 04.05.2002.
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81 Geltung fiir die Diozesanversammlung

Die Geschaftsordnung gilt flir die Diézesanversammlung der Katholischen
Landjugendbewegung Rottenburg-Stuttgart.

§2 Geltung fiir andere Gremien

(1)Diese Geschaftsordnung gilt fur die anderen Dibézesangremien sinngemas.
Die anderen Dibézesangremien kénnen Abweichungen von der Anwendung
dieser Geschaftsordnung beschlieen.

(2)Den Ortsgruppen und Bezirken empfehlen wir, sich an diese
Geschéftsordnung anzulehnen®. Sie sind frei, sich eine eigene
Geschaftsordnung zu geben. Hierzu kann auf diese Geschaftsordnung
zuruckgegriffen werden.

Abschnitt A: VORBEREITUNG DES GREMIUMS

§3 Einberufung

(1)Die Tagung des Gremiums wird durch den Vorstand schriftlich mit einer
Frist von 4 Wochen unter Angabe der Tagesordnung einberufen.

(2)Termin und Ort? werden durch den Vorstand bestimmt, soweit das
Gremium daruber nicht selbst beschlossen hat.

(3)Antrage und sonstige schriftliche Unterlagen werden den Mitgliedern vor
der Versammlung zugesandt.

! Der Versténdlichkeit halber wird im Folgenden immer allgemein vom Leitungsamt als ,Vorstand"
und von der Vollversammlung als ,Gremium" gesprochen.

2 Lt. §31 Digitale Arbeitsformen der Satzung des KLIB Diézesanverbandes kann dieser Ort auch
eine digitale Konferenz sein.
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§4 Tagesordnung und Antrage
(1)Die vorlaufige Tagesordnung wird vom Vorstand festgelegt.

(2)Antragsberechtigt sind alle Mitglieder des Gremiums. Des Weiteren kédnnen
sie Vorschlage zur Tagesordnung machen.

(3)Antrage, die 14 Tage vor der Sitzung schriftlich beim Vorstand eingebracht
werden, werden auf die Tagesordnung gesetzt und versendet.

(4)Antrdge auf Anderung der Satzung oder auf Anderung der
Geschaftsordnung miussen funf Wochen vor Beginn der Versammlung beim
Vorstand gestellt werden. Sie werden auf die Tagesordnung gesetzt und
sind mit der Einladung zur Versammlung den Mitgliedern bekannt zu
geben.

(5)Antrage, die schriftlich nach Ablauf der in (3) angegebenen Frist beim
Vorstand eingehen oder die zu Beginn der Versammlung schriftlich
eingebracht werden, werden als Initiativantrdge behandelt. Uber ihre
Aufnahme in die Tagesordnung beschlieBt die Versammlung nach der
Er6ffnung.

(6)Zusatzliche Antrage zu den jeweiligen Tagesordnungspunkten kénnen
wahrend der Behandlung des Tagesordnungspunkts eingebracht werden
(Dringlichkeitsantrage), sofern nicht 1/3 der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder widerspricht.

(7)Endet eine Versammlung, ehe die beschlossene Tagesordnung erledigt
worden ist, sind die unerledigten Punkte flr die Tagesordnung der
nachsten Versammlung bereits beschlossen.

Abschnitt B: DIE BESCHLUSSFASSUNG

8§85 Beschlussfahigkeit

(1)Die Beschlussfahigkeit des Gremiums ist in der Satzung geregelt. Diese
wird durch die Moderation des Gremiums gepruft und festgestelit.

(2)Das Gremium ist grundsatzlich solange beschlussfahig, bis die
Nichtbeschlussfahigkeit festgestellt ist.

(3)Die Beschlussfahigkeit muss auf Antrag eines stimmberechtigten Mitglieds
neu festgestellt werden.

(4)Solange keine Beschlussfahigkeit gegeben ist, kdénnen Antrage nicht
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gestellt und Abstimmungen nicht vorgenommen werden. Das Gremium ist
aber beratungsfahig.

(5)Wenn in der Tagesordnung Punkte infolge von Beschlussunfahigkeit nicht
erledigt werden kénnen und die Versammlung geschlossen oder vertagt
wird, so ist das Gremium in den folgenden Sitzungen in Bezug auf die
unerledigten Beratungsgegenstande in jedem Falle beschlussfahig. In der
Einladung ist auf diese auBerordentliche Beschlussfahigkeit hinzuweisen.

§6 Abstimmungsarten

(1)Beschlisse des Gremiums werden in der Regel in offener Abstimmung
gefasst.

(2)Die Abstimmung ist geheim, wenn dies von einem stimmberechtigten
Mitglied verlangt wird oder wenn andere Bestimmungen der
Geschaftsordnung dies verlangen.

(3)Wird einem Antrag oder einem Vorschlag der leitenden Person nicht
widersprochen, so kann die leitende Person dessen Annahme ohne
formliche Abstimmung feststellen; es sei denn, die Geschaftsordnung
verlangt ein anderes Verfahren.

§7 Abstimmungsregeln

(1)Jedes stimmberechtigte Mitglied des Gremiums hat unabhangig von der
Zahl der Amter nur eine Stimme.

(2)Ein Antrag gilt als angenommen, wenn er mehr Ja-Stimmen als Nein-
Stimmen erhalt, auBer Satzung oder Geschaftsordnung sehen eine andere
Mehrheit vor. Es ist darauf zu achten, dass alle anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder abstimmen kdénnen.

(3)Ungultige  Stimmen und  Stimmenthaltungen bleiben far das
Abstimmungsergebnis unberlcksichtigt.

§8 Stellvertretung

(1)Jedes Mitglied eines Gremiums kann sich vertreten lassen. Die
Stellvertretung ist gultig, wenn sie mit Wissen und zu belegendem
Einverstandnis des zu vertretenden Mitglieds wahrgenommen wird.

(2)Die Person, der die Stellvertretung mitsamt des damit ggf. verbundenen
Stimmrechtes Ubertragen wird, muss Mitglied der KLIB sein.
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(3)Der Vorstand kann sich in der Leitung des Gremiums nicht vertreten
lassen.

89 Erklarungen zur Abstimmung

(1)Nach Schluss der Abstimmung kann die leitende Person zur Abgabe einer
Erklarung in muindlicher oder schriftlicher Form das Wort erteilen. Durch
die Erklarung zur Abstimmung ist es mdglich, eine Stimmabgabe zu
begriinden. Die Erklarung ist der leitenden Person auf Verlangen vorher
schriftlich mitzuteilen.

(2)Eine Aussprache Uber die Erklarung zur Abstimmung findet nicht statt.

§10 Widerspruch

Gegen die Beschlussfassung der Versammlung kann bis zu 30 Tagen nach
Versand des Protokolls Widerspruch eingelegt werden.

(1)Uber den Widerspruch entscheidet das Gremium auf seiner néchsten
Versammlung vor Eintritt in die Tagesordnung.

(2)Der Vollzug von Beschlissen wird durch einen Widerspruch nicht
gehemmt, bis auf der nachsten Didzesanversammlung eine Klarung
herbeigefihrt wird.

Abschnitt C: ABLAUF DER VERSAMMLUNGEN

§11 Leitung

(1)Die Leitung der Versammlung liegt in den Handen des Vorstands.

(2)Der Vorstand kann die Moderation der Versammlung an eine oder mehrere
Personen seiner Wahl delegieren.

(3)Die jeweils leitende Person erdffnet, unterbricht und schlieBt die
Versammlung.

(4)Sie sorgt fur die Einhaltung der Geschaftsordnung, leitet die Debatten,
erteilt das Wort und verkiindet die gefassten Beschllisse, sofern sie die
Moderation nicht delegiert hat.

(5)Beabsichtigt die leitende Person, sich an der Aussprache zu beteiligen, so
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soll sie fir die Dauer dieses Tagesordnungspunkts die Moderation
delegieren.

§12 Eroffnung

Zu Beginn erledigt die leitende Person folgende Angelegenheiten in
nachstehender Reihenfolge:

(1)Feststellung der ordnungsgemaBen Einberufung,
(2)Feststellung der Beschlussfahigkeit,
(3)Feststellung der Genehmigung des Protokolls der letzten Versammlung,

(4)Beschlussfassung der Versammlung Uber die Tagesordnung.

§13 Offentlichkeit

(1)Die Versammlungen sind verbandsodffentlich. Der Vorstand kann Gaste
einladen.

(2)Die Verbandsoffentlichkeit kann auf Antrag eines Mitglieds der
Versammlung aufgehoben werden; Uber diesen Antrag entscheidet die
Versammlung nichtoéffentlich.

Abschnitt D: DIE AUSSPRACHE

§14 Grundregeln

(1)Eine Aussprache findet grundsatzlich statt Uber Antrage, Vorlagen,
Erklarungen des Vorstands und Berichte.

(2)Eine Aussprache ist wunzulassig Uber personliche Erklarungen und
Erklarungen zur Abstimmung.

8§15 Rederecht

Rederecht haben alle Mitglieder der Versammlung. Anderen Personen kann die
Moderation das Rederecht gewéhren, solange kein Einspruch vorliegt. Uber den
Einspruch entscheidet das Gremium ohne Aussprache.
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§16 Wortmeldung und Worterteilung

(1)Wer zur Sache sprechen will, meldet sich bei der Moderation in der Regel
durch Zeichenbekundung. Ohne Worterteilung darf niemand das Wort
ergreifen.

(2)Das Wort erteilt die Moderation in der Reihenfolge der Wortmeldungen. Sie
kann davon abweichen, wenn die Ricksicht auf Rede und Gegenrede oder
die zweckmaBige Gestaltung und der gedankliche Zusammenhang der
Aussprache dies erfordern.

(3)Antragssteller*in oder Berichterstatter*in erhalten zu Beginn sowie nach
Schluss der Aussprache das Wort. Ihnen kann ferner auch auBerhalb der
Redeliste das Wort erteilt werden.

8§17 Personliche Erklarung

(1)Zur personlichen Erklarung wird das Wort erst nach Schluss oder
Vertagung der Aussprache erteilt. Der*Die Redner*in darf nicht zur Sache
sprechen, sondern nur AuBerungen, die in der Aussprache in Bezug auf
seine*ihre Person gemacht worden sind, zurtckzuweisen, oder eigene
Ausflihrungen richtigstellen. Die Erklarung ist der Moderation auf
Verlangen schriftlich vorzulegen.

(2)eine Aussprache Uber persdnliche Erklarungen findet nicht statt.

8§18 Redezeit

(1)Der*Die einzelne Redner*in soll, wenn nicht anders vereinbart, nicht
ldanger als 2 Minuten sprechen. Die Moderation kann Redner*innen die
Redezeit verlangern oder sie zur Sache verweisen, falls sie vom
Verhandlungsgegenstand abschweifen.

(2)Spricht ein*e Redner*in Uber die Redezeit hinaus, kann die Moderation
ihm*ihr nach einmaliger Mahnung das Wort entziehen.

8§19 SchlieBung der Aussprache

(1)Die Moderation schlieBt die Aussprache zu einem Tagesordnungspunkt,
wenn die Redeliste erschopft ist und sich niemand mehr zu Wort meldet,
oder wenn das Gremium den Schluss der Aussprache beschlossen hat.

(2)Nach SchlieBung der Aussprache kdnnen keine Antrage mehr zu diesem
Tagesordnungspunkt gestellt werden.

32



Abschnitt E: DIE ANTRAGSSTELLUNG

§20 Sachantrage

(1)Sachantrage sind Antrage, deren Inhalt einen Beschluss Uber einen
Tagesordnungspunkt herbeiflihren will.

(2)Liegen mehrere Sachantrage zum selben Tagesordnungspunkt vor, so ist
Uber den weitest gehenden Sachantrag zuerst abzustimmen. In
Zweifelsfallen entscheidet die Moderation.

(3)Jeder Sachantrag wird in der Regel einzeln zur Abstimmung gestellt. Die
antragstellende Person kann Anderungs-, Zusatz- und Streichungsantrage
vornehmen. Gegenantrage von anderen sind unzulassig.

(4)Nimmt die antragstellende Person bzw. das antragstellende Gremium
einen Anderungs-, Zusatz- und Streichungsantrag nicht an, so wird dieser
der Versammlung zur Abstimmung gestellt.

§21 Antrdage zur Geschéftsordnung

Antrage zur Geschaftsordnung sind Antrage, deren Inhalt einen Beschluss lber
das Verfahren oder den Ablauf der Beratung herbeiftihren will. Dazu gehéren:

(1)Antrag auf Schluss der Versammlung

(2)Antrag auf Schluss der Aussprache

(3)Antrag auf Schluss der Redeliste

(4)Antrag auf Vertagung eines Tagesordnungspunktes

(5)Antrag auf Verweisung eines Tagesordnungspunktes an eine Kommission
oder ein anderes Organ

(6)Antrag auf Unterbrechung der Aussprache
(7)Antrag auf Beschrankung der Redezeit
(8)Antrag auf geschlechtsspezifische Beratung
(9)Antrag auf Aufhebung der Verbandsoéffentlichkeit
(10)Dringlichkeitsantrage (siehe §4, Abs. 5)

(11)Antrag auf Feststellung der Beschlussfahigkeit
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§22 Verfahren bei Antragen zur Geschaftsordnung

(1)Antréage zur Geschaftsordnung kénnen nur von stimmberechtigten
Mitgliedern des Gremiums gestellt werden.

(2)Antrage zur Geschaftsordnung kénnen jederzeit gestellt werden; sie gehen
Sachantragen vor und erfolgen durch Wortmeldung. Dazu werden in der
Regel beide Hande erhoben.

(3)Liegen mehrere Antrage zur Geschaftsordnung vor, so wird in der
Reihenfolge der Aufzahlung nach §21 entschieden.

(4)Anderungs-, Zusatz- und Gegenantrdge sind in diesen Féllen unzuldssig.

(5)Der Geschaftsordnungsantrag gilt als angenommen, wenn niemand
dagegen spricht (Gegenrede). Erfolgt eine Gegenrede eines
stimmberechtigten Mitglieds der Versammlung, so ist sofort Uber diesen
Geschaftsordnungsantrag abzustimmen. Grundsatzlich findet keine
Aussprache zum Geschaftsordnungsantrag statt. Die Moderation hat auf
dieses Verfahren hinzuweisen.

Abschnitt F: WAHLEN ZUM DIOZESANVORSTAND

8§23 Wahlausschuss

Fir Wahlen zum Dibzesanvorstand ist ein Wahlausschuss zu bilden. Die
Didzesanversammlung bildet den Wahlausschuss, dem mindestens 3 Personen
angehodren. Darunter: ein Dibzesanvorstand, der mdglichst selbst nicht zur Wahl
steht, und zwei Vertreter*innen aus den Bezirken oder Arbeitskreisen (mdglichst
aus verschiedenen Bezirken/Arbeitskreisen). Dem Wahlausschuss obliegt die
Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung der Wahlen.

§24 Vorbereitung

(1)Die Wahl von Mitgliedern des Didézesanvorstands wird spatestens 12
Wochen vor Beginn der Didézesanversammlung, auf der die Wahl
stattfinden soll, vom Wahlausschuss ausgeschrieben.

(2)Der Wahlausschuss férdert die intensive Suche nach Kandidierenden und
beteiligt sich selbst daran.

(3)Der Wahlausschuss berichtet der Didzesanversammlung Uber seine
Tatigkeit und informiert Uber die vorgeschlagenen und kandidierenden
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Personen.

§25 Durchfiihrung

(1)Die Wahlen zum Didézesanvorstand werden durch den Wahlausschuss
geleitet.

(2)Ein Mitglied des Wahlausschusses ertffnet die Wahlhandlung mit der
Bekanntgabe des zu wahlenden Amtes, der Wahlregeln, der
Wahlbarkeitsvoraussetzungen und der Bekanntgabe der kandidierenden
Personen.

(3)Zu Beginn der Wahl werden die Wabhllisten fiir die zu besetzenden Amter in
jedem Falle noch einmal eréffnet. Die Personen, die sich bereits zur
Kandidatur bereiterklart haben, sind automatisch in die Wahllisten
aufgenommen. Vorschlagsberechtigt  sind alle Mitglieder  der
Diézesanversammlung. Gehen keine Vorschlage mehr ein, werden die
Wabhllisten geschlossen.

(4)Die Wahllisten kénnen einmalig nochmals auf Antrag gedéffnet werden. Dies
bietet sich an, wenn sich zu wenig Kandidierende finden. Ferner kann eine
kurze Versammlungspause beantragt werden, bei der die Delegierten der
Versammlung informell ins Gesprach kommen und andere zur Wabhl
motivieren kénnen. (3) und (4) folgen erneut.

(5)Sind die Wabhllisten geschlossen, werden die Vorgeschlagenen zur
Kandidatur befragt.

(6)Die kandidierenden Personen haben das Recht, sich vorzustellen und ihre
Motivation und ihre Ziele darzulegen. Die Mitglieder der Versammlung
haben das Recht, an die kandidierenden Personen Fragen zu stellen. Uber
die Zulassigkeit einer Frage entscheidet die leitende Person des
Wahlausschusses.

(7)Nach der offentlichen Befragung kann eine Personaldebatte beantragt
werden. Eine Personaldebatte:

a) kann nur ein stimmberechtigtes Mitglied beantragen,

b) findet nur in Anwesenheit der stimmberechtigten Mitglieder und der
Mitglieder des Wahlausschusses statt. Die Kandidat*innen durfen
nicht zugegen sein,

c) dient dem Erfahrungs- und Informationsaustausch Uber die*den
Kandidat*in in Bezug auf das zu wahlende Amt

d) ist streng vertraulich,
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e) dauert solange bis alle Fragen geklart sind und keine Wortbeitrage
mehr kommen, das Gesprach wird nicht protokolliert. Der Raum
darf in dieser Zeit nicht verlassen werden.

(8)Daraufhin erdffnet die leitende Person des Wahlausschusses die
Abstimmung. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat so viel Stimmen, wie
Amter zu vergeben sind. Fir jede Person kann nur eine Stimme
abgegeben werden. Die Wahlen erfolgen grundsatzlich geheim.

(9)Fir mannliche, weibliche und geschlechtsungebundene Vorstandsamter
sowie fur das Amt der Dibdzesanlandjugendseelsorge sind getrennte
Wahlgange durchzufihren.

(10)Bei Wahl mit Stimmzetteln: Leer abgegebene Stimmzettel gelten als
Stimmenthaltung. Stimmzettel mit Abweichungen von der auf der
Versammlung vorgegebenen Fassung, mit Zusatzen oder unleserlicher
Schrift sind unglltig. In Zweifelsfallen entscheidet der Wahlausschuss.

(11) Die Mitglieder des Dibdzesanvorstandes werden mit absoluter Mehrheit
gewahlt.

a) Erhalt keine*r der Kandidat*innen die absolute Mehrheit der
anwesenden Stimmen, erfolgt ein zweiter Wahlgang. Dieser entfallt,
wenn nur ein*e Kandidat*in zur Wahl steht.

b) Ist auch nach dem zweiten Wahlgang kein*e Kandidat*in gewahlt,
wird eine Stichwahl durchgeflihrt, bei der die absolute Mehrheit der
anwesenden Stimmen erforderlich ist. Die Stichwahl erfolgt
zwischen den zwei Kandidat*innen mit den meisten Stimmen aus
dem vorausgegangenen Wahlgang, bei Stimmengleichheit sind auch
mehrere Kandidat*innen zulassig.

c) Erreicht in der Stichwahl keine*r der Kandidat*innen eine absolute
Mehrheit der anwesenden Stimmen, bleibt die Stelle vakant.

(12) Der Wahlausschuss stellt das Wahlergebnis fest; die leitende Person
verklindet es und fragt die Gewahlten, ob sie die Wahl annehmen. Mit
Annahme der Wahl sind die Kandidat*innen glltig gewahlt

(13) Lehnt eine gewahlte Person ihre Wahl ab, kann die Wahl wiederholt
werden.

(14) Auf Antrag kénnen Personen mit einer 2/3-Mehrheit der abgegebenen
Stimmen von ihrem Amt abgewahlt werden.

§26 Widerspruch gegen die Wahl

(1)Bei begrindetem Zweifel kann die Wahl beim Wahlausschuss bis zu 30
Tagen nach Versand des Protokolls angefochten werden.

(2)Die Stimmzettel sind mindestens flr die Dauer dieser Frist aufzubewahren.
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Abschnitt G: WAHLEN ZU WEITEREN AMTERN

8§27 Vorbereitung

Die Wahlen sind satzungsgemaB im Voraus anzukindigen.

§28 Durchfiihrung

(1)Es wird eine Wabhlleitung bestimmt. Die Wabhlleitung erdffnet die
Wahlhandlung mit der Bekanntgabe der Wahlregeln und der zu wahlenden
Amter.

(2)Die Amter werden vorgestellt. Dabei werden die Aufgaben des zur Wahl
stehenden Amts erldutert, ferner die Lange der Amtszeit.

(3)Die Wahllisten werden erodffnet und Wahlvorschlage kdénnen eingereicht
werden. Fiur jedes Amt wird eine eigene Wabhlliste ertffnet. Bei Posten, die
auf das Geschlecht bezogen sind, muss eine getrennte Kandidat*innenliste
erfolgen. Fir die Wahl von Beisitzer*innen kann auf Antrag eine Listenwabhl
durchgefihrt werden. Die Listenwahl muss einstimmig beschlossen
werden.

(4)Gehen keine Vorschlage mehr ein, wird die Wahlliste geschlossen.

(5)Die Wahlliste kann einmalig nochmals auf Antrag gedffnet werden. Dies
bietet sich an, wenn sich zu wenig Kandidierende finden. Ferner kann eine
kurze Versammlungspause beantragt werden, bei der die Delegierten der
Versammlung informell ins Gesprach kommen und andere zur Wabhl
motivieren kdnnen. (3) und (4) folgen erneut.

(6)Ist die Wahlliste geschlossen, werden die Vorgeschlagenen zur Kandidatur
befragt.

(7)Die Kandidat*innen (also Vorgeschlagene, die sich zur Kandidatur bereit
erkléart haben) stellen sich vor. Die Kandidat*innen kdénnen von der
Versammlung befragt werden.

(8)Nach der offentlichen Befragung kann eine Personaldebatte beantragt
werden. Eine Personaldebatte:

a) kann nur ein stimmberechtigtes Mitglied beantragen,

b) findet nur in Anwesenheit der stimmberechtigten Mitglieder und
(falls vorhanden) der Mitglieder des Wahlausschusses statt. Die
Kandidat*innen durfen nicht zugegen sein,

c) dient dem Erfahrungs- und Informationsaustausch uUber die*den
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Kandidat*in in Bezug auf das zu wahlende Amt,

d) ist streng vertraulich,

e) dauert solange bis alle Fragen geklart sind und keine Wortbeitrage
mehr kommen, das Gesprach bleibt vertraulich und wird nicht
protokolliert. Der Raum darf in dieser Zeit nicht verlassen werden.

(9)Nun folgt der Wahlgang. Die Wahl ist grundsatzlich geheim. Eine offene
Wahl kann beantragt werden, sobald es eine Gegenstimme gibt, bleibt die
Wahl geheim.

(10)Bei Wahl mit Stimmzetteln: Leer abgegebene Stimmzettel gelten als
Stimmenthaltung. Stimmzettel mit Abweichungen von der auf der
Versammlung vorgegebenen Fassung, mit Zusatzen oder unleserlicher
Schrift sind unglltig. In Zweifelsfallen entscheidet die Wahlleitung.

(11) Zu erreichende Stimmenzahl:

a) Die Mitglieder des Vorstandes werden mit absoluter Mehrheit
gewahlt.

b) Erhalt keine*r der Kandidat*innen die absolute Mehrheit der
anwesenden Stimmen, erfolgt ein zweiter Wahlgang. Dieser entfallt,
wenn nur ein*e Kandidat*in zur Wahl steht.

c) Ist auch nach dem zweiten Wahlgang kein*e Kandidat*in gewahlt,
wird eine Stichwahl durchgeflihrt, bei der die absolute Mehrheit der
anwesenden Stimmen erforderlich ist. Die Stichwahl erfolgt
zwischen den zwei Kandidat*innen mit den meisten Stimmen aus
dem vorausgegangenen Wahlgang. Bei Stimmengleichheit sind auch
mehrere Kandidat*innen zulassig.

d) Erreicht in der Stichwahl keine*r der Kandidat*innen eine absolute
Mehrheit der anwesenden Stimmen, bleibt die Stelle vakant.

e) Wahl des Ausschusses / Beisitzer: Stellen sich gleich viele oder
weniger Kandidat*innen als zu besetzende Posten zur Wahl, missen
die Kandidat*innen eine absolute Mehrheit der anwesenden
Stimmen erreichen. Pro Kandidat*in kann jedes stimmberechtigte
Mitglied eine Stimme vergeben.

f) Stellen sich mehr Kandidat*innen als zu besetzende Amter zur
Wahl, ist die relative Mehrheit (mindestens jedoch 1/3 der
abgegebenen Stimmen) erforderlich. Jedes stimmberechtige
Mitglied kann pro zu besetzendem Posten eine Stimme vergeben.

(12) Nach der Auszahlung wird das Auszahlungsergebnis bekannt gegeben
und festgestellt, welche Kandidat*innen gewahlt sind.
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(13) Die gewahlten Kandidat*innen werden gefragt, ob sie die Wahl
annehmen. Mit Annahme der Wahl sind die Kandidat*innen glltig gewahlt.

(14) Lehnt eine gewdahlte Person ihre Wahl ab, kann die Wahl zum
entsprechenden Amt wiederholt werden.

(15) Auf Antrag kénnen Personen mit einer 2/3-Mehrheit der abgegebenen
Stimmen von ihrem Amt abgewahlt werden.

§29 Widerspruch gegen die Wahl

(1)Bei begrindetem Zweifel kann die Wahl bis zu 30 Tagen nach Versand des
Protokolls angefochten werden.

(2)Die Stimmzettel sind mindestens flr die Dauer dieser Frist aufzubewahren.

Abschnitt H: NACHBEREITUNG DER
VERSAMMLUNG

8§30 Protokoll

(1)Uber die Sitzung des Gremiums wird von der Diézesanstelle ein Protokoll
angefertigt.

(2)Das Protokoll wird innerhalb von 6 Wochen an alle Mitglieder und
Anwesenden des Gremiums versandt.

(3)Es ist genehmigt, wenn innerhalb von 30 Tagen nach Versanddatum kein
Einspruch erfolgt.

(4)Uber Einspriiche gegen das Protokoll entscheidet das Gremium auf seiner
nachsten Sitzung vor Eintritt in die Tagesordnung.

(5)Der Vollzug von Beschlissen wird durch Einspriiche gegen das Protokoll
nicht gehemmt.
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Abschnitt I: SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§31 Auslegung der Geschiéftsordnung

(1)Uber wahrend einer Sitzung auftauchende Zweifel Gber die Auslegung der
Geschaftsordnung entscheidet die Moderation.

(2)Abweichungen von der Geschaftsordnung kénnen im Einzelfall mit 2/3
Mehrheit der Mitglieder des tagenden Gremiums beschlossen werden,
soweit die Bestimmungen der Dibézesansatzung dem nicht entgegenstehen.

§32 Anderung der Geschéftsordnung

Zur Anderung der Geschéftsordnung ist eine 2/3 Mehrheit der abgegebenen
Stimmen der Mitglieder der Di6zesanversammlung erforderlich. Der Antrag zur
Anderung der Geschéftsordnung muss mit der Einberufung der Versammlung
zugehen.

8§33 Inkrafttreten

Die Geschaftsordnung der KLJB RS wurde von der Dibézesanversammlung
am 26.09.2021 in Rot an der Rot geandert und beschlossen und tritt
damit in Kraft.

Damit erlischt die bisherige Geschaftsordnung des Didézesanverbandes
vom 01.01.1998.
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